
 

 

 

Mai 2026 

Mot du président 

Chers membres, 

Comme vous le savez, nous sommes toujours en 

négociations de la convention collective depuis juin 

2025. Nous en sommes maintenant à l’étape de 

mobilisation afin de se faire entendre. Vous 

trouverez donc dans cet Info-SPPROC plusieurs 

détails concernant la situation actuelle des 

négociations. 

Bonne lecture ! 

 

Retour sur l’AGA 

Lors de la dernière Assemblée générale annuelle 

(AGA) du 15 avril dernier, seulement 34 membres sur 

près de 150 se sont présentés. Nous avons été bien 

déçus de ce taux de participation étant donné la 

négociation qui est en court depuis presque une 

année déjà. Plusieurs points importants y sont 

abordés, tels que l’utilisation de vos cotisations 

syndicales ainsi que l’état des négociations en cours. 

Votre participation à cette réunion annuelle est donc 

nécessaire afin d’entendre votre opinion sur les 

activités syndicales.  

 

Création d’un comité de 

mobilisation 

Un comité de mobilisation a été créé lors de la 

dernière AGA. Ce comité est formé de membres 

engagés qui font vivre la négociation et démontrent 

notre solidarité. Par des actions simples et légales, il 

montre que nous sommes unis et déterminés à faire 

avancer nos revendications. Vous souhaitez vous  

 

impliquer? Joignez‑ vous au mouvement et 

participez activement à la mobilisation!  

Vous n’avez qu’à contacter la Présidence 

(yann.breton@spproc.com) pour obtenir plus 

d’informations. 

Ce comité est actuellement formé de Patrick 

Laplante, Laurent Hany, Jean-Philippe Gagné, Sadia 

Mehdi, Joanie Baillargeon, Claudia Goupil, Samira 

Ravanbakhsh et Anne-Sophie Allain. Nous 

remercions grandement ces membres pour leur 

implication. 

 

Signature à utiliser 

Le premier geste de mobilisation est simple : on vous 

demande d’ajouter le logo suivant dans votre 

signature. Une version téléchargeable est incluse 

dans le courriel de l’Info-SPPROC. 

 

Ce geste simple vise à montrer que nous sommes 

résolument engagés et mobilisés à faire entendre 

que nos conditions de travail, dont nos salaires, 

doivent refléter notre apport et notre expertise au 

Centre de recherche au CHUL. Il est donc primordial 

que vous ajoutiez ce logo dans votre signature pour 

toutes vos communications, autant internes 

qu’externes. Merci à Sadia Mehdi pour le slogan! 
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Les chercheurs dans tout 

ça? 

Suite à de nombreuses discussions entre les 

membres et leur supérieur, il est de plus en plus 

évident que les chercheurs ne sont pas au courant de 

nos demandes et de l’avancement des négociations. 

On invite donc les membres à discuter verbalement 

avec leur patron de nos principales revendications 

qui concernent, entre autres, l’obtention d’un salaire 

juste et équitable avec nos collègues PPR au Québec.  

 

La suite 

Des Cafés-Négos dans le hall du bloc T seront 

organisés régulièrement. Le but : réunir les PPR pour 

augmenter notre visibilité. Le premier café, qui s’est 

déroulé le 4 mai entre 9h et 10h, a été un grand 

succès. Merci à tous ceux qui se présentés et merci 

surtout pour votre rétroaction face aux 

négociations! À la demande de plusieurs, nous 

sommes aussi en train de préparer des documents 

comparant vos salaires à ceux des autres centres de 

recherche. Ceux-ci seront distribués dès que 

possible.  

Les membres de votre CE 

Trois postes sur cinq étaient en élection cette année 

: VP-communications et Trésorerie selon le tour 

normal aux années paires, et la Présidence 

(normalement aux années impaires) en raison d’une 

nomination par intérim en 2025. Mathilde Flahaut, 

Vincent Desrosiers et Yann Breton ont été élus par 

acclamation à la suite de la période de mise en 

candidature qui s’est terminée le 1er avril dernier. 

Voici donc la composition de votre CE depuis l’AGA 

du 15 avril dernier : 

 

Mathilde Flahaut, VP aux communications; Emilie 

Pic, VP aux relations de travail; Yann Breton, 

Président; Julie-Christine Lévesque, Secrétaire; 

Vincent Desrosiers, Trésorier. 

 

* Le genre masculin n’est employé que pour alléger le texte, mais désigne autant le féminin que le masculin.  

Le Conseil exécutif du SPPROC 
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