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Décembre 2024

Mot du président

L'année qui s’achéve a encore été fructueuse pour la
recherche au CHUL. Votre travail assidu a mené a des
résultats de qualité publiés dans des journaux de
haut niveau, et ont permis par la suite d’obtenir des
subventions pour continuer la recherche. C'est une
roue qui tourne et qui se nourrit de la satisfaction du
devoir accompli et de I'importance de votre travail
pour faire avancer les connaissances en santé et ainsi
pouvoir améliorer la qualité de vie des gens malades.
Au CE, nous sommes fiers d’avoir participé a faire de
votre environnement de travail un milieu
professionnel et personnel dynamique, motivant et
engageant.

La prochaine année sera marquée par le début des
négociations avec I'Employeur. L'équipe de
négociations se prépare activement et vous serez
consultés régulierement tout au long du processus.
Des rencontres sont prévues pour les premiers mois
de 2025 afin d’entendre votre voix sur les enjeux
majeurs.

Suivra le 20 mars 2025 I'Assemblée Générale
Annuelle (AGA) au cours de laquelle vous élirez les
membres de votre prochain CE, et qui me verra
quitter apres plus de 4 années et demi a la
Présidence du SPPROC. Ce fut pour moi une
expérience trés stimulante, enrichissante et
gratifiante. N’hésitez pas a vous impliquer au CE et
faites aussi la différence !

Je me joins aux autres membres du CE pour vous
souhaiter une belle période des fétes, riche de belles
rencontres en famille et entre amis, de repos et
surtout de joie et de bonheur.
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Les prochaines négociations

Le processus est débuté au CE pour la préparation
des prochaines négociations. Le Comité élargi de
négociations a été nommé a la derniere Assemblée
des délégués, et est composé de Julie Carbonneau,
Patrick Laplante et France-Héléne Joncas. |lls
accompagneront votre CE et Emma-Emilie Gélinas
de la FPPU tout au long des négociations qui
devraient débuter au printemps 2025. Toutes ces
personnes du SPPROC suivront le 10 décembre 2024
une formation négociations dispensée par Emma-
Emilie et Claude Fortin de la FPPU.

Vous serez conviés en début d’année 2025 a
participer a des « focus groups » afin de discuter sur
les themes généraux (congés, vacances, affichage et
processus d’embauche et de mise a pied, catégories
d’emploi, etc.), et de mieux cibler les enjeux cruciaux
qui feront I'objet des négociations.

I 'y aura ensuite une Assemblée Générale
Extraordinaire (AGE) ou vous adopterez le mandat de
négociation qui sera confié au comité, puis dépot du
cahier des demandes auprés de la SGP lors d’une
premiere réunion de négociations.

Un rappel pour ceux et celles qui n"ont pas encore
signé leur carte de membre du SPPROC : contactez-
nous afin de la signer, car cela vous donne droit de
vote lors des Assemblées. Des décisions importantes
seront prises durant les prochains mois et votre voix
est essentielle, entre autres pour déterminer un
mandat de négociations qui réponde aux attentes du
plus grand nombre de membres.
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Diner de Noél

Vous avez regu récemment une invitation pour
choisir votre Boite a lunch de Noél. La date limite
pour le choix du menu était le lundi 2 décembre 2024
a 15h.

Les membres du CE seront heureux de vous
rencontrer pour ce repas festif le mercredi 11
décembre 2024 dés 11h45 dans le hall du Bloc T.

<

Saviez-vous que ...

Vous bénéficiez de deux jours fériés flottants qui
peuvent étre utilisés pendant les congés des Fétes
(avec l'accord du chercheur). Voici un exemple
d’utilisation de ces congés entre les jours fériés de
cette année :

Date Jour Férié # congé Logibec

24 décembre Veille de Noél 4

25 décembre Noél 5

26 décembre Lendemain de 6
Noél

27 décembre Férié flottant 14
#1

30 décembre Férié flottant 15
#2

31 décembre Veille du Jour 7
de I'An

1°" janvier Jour de I'An 8

2 janvier Lendemain du 9
Jour de I'An

Il est bien s(r possible d’allonger le congé des Fétes
en prenant deux jours de vacances (si disponibles, et
toujours en accord avec le chercheur) les 23
décembre et 3 janvier pour avoir deux semaines
consécutives pour mieux profiter de beaux moments
avec votre famille et amis. Joyeuses Fétes !

<

* Le genre masculin n’est employé que pour alléger le texte, mais désigne autant le féminin que le masculin.

Le Conseil exécutif du SPPROC

Retrouvez-nous

SPPROC
Centre de recherche du CHU de Québec-Université Laval, CHUL
2705 Boul. Laurier, Québec, Qc, G1V 4G2, Local R-00771
secretariat@spproc.com

Pour toute urgence, vous pouvez joindre un membre du CE a ce numéro :
418-262-0543
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